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25 ans d’activités de la Fondation : vers
une société plus inclusive

MOT DU PRÉSIDENT
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Ces 25 ans ont été marqués par un
engagement constant, porté par le
dévouement au quotidien de nos
collaborateurs∙trices ainsi que le soutien
indéfectible de nos partenaires et
donateurs∙trices.

Un des événements marquants de cette
année a été la signature d’une
convention avec la FAJE (Fondation pour
l’Accueil de Jour des Enfants). Cette
collaboration stratégique ouvre de
nouvelles perspectives pour les enfants
et les familles qui nécessitent un
accompagnement adapté dans des
structures pré et parascolaires. En
unissant nos forces, nous avons posé les
bases d’une prise en charge plus globale
et cohérente, répondant à la fois aux
besoins d’accompagnement et de
soutien quotidien pour les enfants en
situation de handicap. Cette convention
témoigne de notre volonté de renforcer
les synergies dans le secteur de la petite
enfance afin de répondre au mieux aux
défis actuels.

En 2024, la Fondation Coup d’Pouce a
franchi une étape décisive en célébrant
son 25e anniversaire. Ce moment
symbolique a été l’occasion de revenir
sur le chemin parcouru, mais aussi de
célébrer ensemble les progrès réalisés
pour une société plus inclusive. À cette
occasion, nous avons organisé deux
évènements : le 31 octobre 2024 avec nos
partenaires et donateurs et le 2
novembre 2024 avec nos bénéficiaires et
leurs familles. C’était aussi l’occasion du
passage de témoin avec le départ de
notre président sortant M. Christophe
Equey et mon arrivée comme nouveau
président. J’adresse un chaleureux merci
à Christophe, dont l’engagement et la
vision éclairée ont marqué de leur
empreinte les grandes étapes de notre
évolution.

Depuis sa création, la Fondation n’a
cessé d’évoluer pour offrir des services
de qualité aux personnes en situation de
handicap, qu’elles soient mineures ou
majeures, tout en créant un
environnement où elles peuvent
s’épanouir pleinement. L'histoire de la
Fondation pourrait se résumer par cette
formule : "Des loisirs collectifs aux loisirs
inclusifs", formule à laquelle j'ajoute
aujourd'hui "et plus encore", puisque la
Fondation a l'ambition, avec d'autres, de
contribuer à une société plus inclusive.
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Nous avons également poursuivi notre
développement dans le canton de Vaud,
où nous avons élargi notre présence à un
grand nombre de structures (pré,
parascolaire et de loisirs) pour répondre
aux besoins grandissants de nos
bénéficiaires. Ce développement est
essentiel pour améliorer l’accès à des
services d’accompagnement de qualité. 

L’objectif est de rendre nos interventions
plus proches des familles et des
personnes en situation de handicap, afin
qu’elles puissent bénéficier de
l’accompagnement dont elles ont
besoin, dans leur propre environnement.

Je tiens à exprimer ma profonde
gratitude envers tous ceux et toutes
celles qui rendent notre mission possible.
Les collaborateurs∙trices de la Fondation,
grâce à leur engagement et leur
expertise, jouent un rôle essentiel dans la
réussite de nos projets. Je remercie
également nos partenaires
institutionnels et privés, ainsi que nos
donateurs∙trices, pour leur soutien
financier et leur engagement constant.
Sans vous, rien de tout cela ne serait
possible. Nous œuvrons pour un
partenariat public-privé.

Enfin, alors que nous tournons la page
de cette année riche en événements,
nous sommes résolus à aller encore plus
loin. En 2025, la Fondation Coup d’Pouce
continuera de défendre les valeurs qui
nous sont chères : contribuer à une
société plus inclusive, respect et
solidarité. Nous poursuivrons notre
engagement pour une société plus juste
et équitable, où chaque individu, qu’il
soit en situation de handicap ou non,
trouve sa place et puisse s’épanouir
pleinement.

Je vous remercie sincèrement de votre
soutien et de votre confiance, et je vous
invite à continuer ce beau voyage à nos
côtés. Ensemble, nous pouvons faire une
différence.

Sami Jaballah

Président

De gauche à droite: M. Christophe Equey (Président sortant), Mme Rebecca Ruiz
(Conseillère d'Etat vaudoise et Cheffe du Département de la santé et de l'action sociale) , 

Mme Valérie Morsachinelli (Directrice de la Fondation Coup d’Pouce), 
M. Sami Jaballah (Nouveau Président)



Passage de témoin et réorganisation,
dans la continuité de l’engagement

MESSAGE DE LA DIRECTION
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L’année écoulée a été riche en événements, en défis et en émotions pour la
Fondation Coup d’Pouce.

Nos activités rencontrent un succès grandissant, reflet d’un besoin profond et
encore souvent négligé dans notre société : celui de proposer des accueils et des
accompagnements inclusifs, pensés pour répondre aux réalités spécifiques des
personnes avec une déficience et/ou des troubles du spectre de l’autisme. Dans
chacun de nos services, les listes d’attente s’allongent, signe d’un engouement
certain, mais aussi du manque de ressources pour y répondre pleinement. Plus
que jamais, notre mission prend tout son sens : permettre à chacun·e de
participer à des activités enrichissantes, de développer de nouvelles
compétences, de créer du lien social, et surtout, de trouver sa place dans un
cadre bienveillant, respectueux et stimulant.

Merci du fond du cœur au Conseil de Fondation et au comité de soutien, qui
s’engagent avec détermination pour rechercher les financements nécessaires
afin de répondre à cette demande croissante.

L’année 2024 a aussi été marquée par un moment fort : la célébration des 25 ans
des prestations de la Fondation Coup d’Pouce. Un anniversaire fêté avec
émotion, placé sous le signe de la transmission, avec le passage de témoin entre
Christophe Equey et Sami Jaballah à la présidence de la Fondation. Merci
infiniment à Christophe pour toutes ces années d’engagement, de vision et de
cœur. Et bienvenue à Sami, à qui nous souhaitons beaucoup de succès et de
plaisir dans ses nouvelles fonctions.

Nous avons également vécu un changement au sein de l’équipe de direction : le
départ de Gaëtan Raboud, adjoint de direction, qui a choisi de se consacrer à de
nouveaux projets. Nous lui adressons notre sincère reconnaissance pour son
investissement. Cette transition nous a permis de repenser notre organisation,
avec l’arrivée de Léonie Helhen-Siffert au poste de coordinatrice. L’équipe de
direction compte désormais trois coordinatrices, chacune responsable d’un
service, ce qui nous permet d’ajuster au mieux notre accompagnement aux
besoins concrets des personnes et des structures que nous soutenons. Et
l’équipe ne cesse d’évoluer : elle sera encore renforcée dès mai 2025 avec
l’engagement d’une assistante administrative et RH.
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Un immense merci à notre équipe de coordination, engagée et passionnée. Leur
dévouement et leur capacité à s’adapter aux besoins de chacun·e sont essentiels
pour offrir un accompagnement de qualité. Grâce à leur travail, la Fondation est
en mesure de répondre aux attentes des personnes que nous soutenons avec
professionnalisme et bienveillance.

Un grand merci également à nos fidèles intervenant·e·s, dont l’implication, la
créativité et l'expertise permettent de concrétiser chaque projet. Sans eux, rien
ne serait réalisable. Leur énergie et leur engagement sont au cœur de tout ce
que nous accomplissons ensemble.

Depuis 25 ans, la Fondation Coup d’Pouce agit avec cœur et professionnalisme
pour offrir des réponses adaptées aux personnes que nous accompagnons.

Face à la demande croissante, nous poursuivons notre engagement avec la
volonté de développer nos prestations et d’en garantir la qualité. Pour cela, nous
plaçons beaucoup d’espoir dans la recherche de nouveaux financements,
indispensables pour assurer la pérennité et l’élargissement de nos actions.
Nous tenons à remercier chaleureusement nos partenaires privés et publics qui
nous soutiennent déjà : votre générosité est précieuse et nous permet d’aller
plus loin, chaque jour.

Merci pour votre confiance, votre soutien fidèle, et longue vie à la Fondation
Coup d’Pouce !

Valérie Moraschinelli
Directrice

De gauche à droite: Mme Laure Parisod (comptable), MmeOlivia Varone (coordinatrice), 
Mme Léonie Hehlen-Siffert (coordinatrice), Mme Valérie Moraschinelli (directrice), 

Mme Vicki Porchet (coordinatrice)
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Cette prestation d’accompagnement pour des loisirs inclusifs
permet aux personnes avec une déficience de prendre part,
comme tout un chacun, à des activités de loisirs ordinaires,
dans son village, son quartier, avec ses frères et sœurs, ses
camarades de classe ou ses ami·e·s.

Un·e intervenant·e expérimenté·e, supervisé·e par l’équipe de
coordination, joue le rôle de facilitateur·trice. Son objectif est
d’accompagner la structure d’accueil, pour ensemble
répondre aux besoins spécifiques de la personne, lui offrant
ainsi un accès serein et épanouissant à son loisir.

SERVICE
PASSERELLE LOISIRS

5'225
     heures d'activités programmes de loisirs 

réalisés  

70

58
92

43 intervenant-e-s

structures de loisirs 
avec un accueil 
durant l'année

structures partenaires 
sur l’ensemble du canton



Le Service Passerelle Loisirs a poursuivi son expansion en mettant en place de
nombreux programmes de loisirs personnalisés (PLP). Cette dynamique a été
soutenue par une augmentation significative du soutien financier privé,
témoignant d’une adhésion et d’une confiance de plus en plus forte envers notre
action. Grâce à ces appuis, nous avons pu élargir notre offre et permettre à
davantage d’enfants d’accéder à des loisirs enrichissants et inclusifs.
Les activités proposées tout au long de l’année, et particulièrement durant les
périodes de vacances, ont permis aux enfants de vivre des expériences
stimulantes et épanouissantes, tout en offrant aux parents un précieux moment
de répit.

Au cœur de notre mission, l’inclusion demeure une priorité absolue. Cette année
encore, une majorité des bénéficiaires était composée d’enfants et
d’adolescent∙e∙s présentant des troubles du spectre de l’autisme. Ce constat
souligne l’importance d’un accompagnement spécialisé et renforce la nécessité
de sensibiliser davantage les structures de loisirs partenaires afin de garantir un
accueil toujours plus adapté et bienveillant.

Dans cette dynamique, l’essor de la Plateforme de Loisirs inclusifs a joué un rôle
clé en permettant d’élargir notre réseau de partenaires. L’intégration de nouvelles
structures témoigne de la volonté croissante des acteurs du secteur des loisirs
d’ouvrir leurs portes à tous les enfants, sans distinction. Toutefois, cette
progression s’accompagne d’une demande toujours plus forte, dépassant parfois
nos capacités d’accueil et entraîne une hausse des inscriptions sur liste d’attente.
Ce phénomène nous pousse à poursuivre nos efforts pour développer de
nouvelles opportunités d’inclusion.

Cette évolution ne serait pas possible sans l’implication et le soutien indéfectible
de nos collaborateurs∙trices, partenaires, structures de loisirs et donateurs∙trices.
Nous leur exprimons notre profonde gratitude, car c’est grâce à leur engagement
et leur dévouement que nous avons pu offrir à tant d’enfants et d’adolescents des
instants de joie, de partage et d’épanouissement.

L’année 2024 a confirmé l’importance de notre mission et la nécessité de
poursuivre sur cette lancée. Forts de cette dynamique, nous regardons l’avenir
avec ambition et détermination, prêts à poursuivre le développement de solutions
inclusives et à répondre aux attentes des familles. Ensemble, poursuivons nos
efforts pour construire une société toujours plus accueillante, solidaire et
bienveillante.
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UNE ANNÉE D’ENGAGEMENT POUR L’INCLUSION

Léonie Hehlen-Siffert
Coordinatrice, responsable du service 



Le service d’assistance à l’intégration pré et parascolaire (AIPP) a
pour principale mission de mettre à disposition une ressource
supplémentaire pour les institutions qui souhaitent accueillir un
enfant avec des besoins éducatifs particuliers. La Fondation
s’occupe notamment de la recherche, de la gestion, de
l’engagement et des démarches administratives en lien avec
l’assistant·e d’intégration. Cette prestation est soutenue par l’Office
du soutien pédagogique et de l’enseignement spécialisé (OSPES),
l’Office d’accueil de jour des enfants (OAJE) et la Fondation pour
l’accueil de jour des enfants (FAJE). 
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SERVICE D’ASSISTANCE À
L’INTÉGRATION 

PRÉ ET PARASCOLAIRE

23'938     
     heures de soutien enfants accompagnés  

62      

64
25

15      intervenant-e-s

structures parascolaires 
(uape, apems)

structures préscolaires
(crèches, garderies, jardins

d'enfants)

1 0



En 2024, nous avons eu le plaisir d’accompagner 62 enfants au sein de 40
structures préscolaires et parascolaires réparties à travers le Canton de Vaud. Ces
interventions ont permis de soutenir un accueil inclusif pour des enfants
présentant des besoins éducatifs particuliers, en étroite collaboration avec les
directions et les équipes éducatives.

Pour proposer un renfort éducatif adapté à chaque situation, 64 assistants et
assistantes ont été mobilisé·e·s, assurant ensemble 23'938 heures
d’accompagnement, soit l’équivalent de 12.6 ETP. Leur engagement quotidien
représente un soutien précieux aux équipes éducatives pour favoriser l’accueil
inclusif des enfants dans leur environnement social. 

La forte demande pour ce type d’accompagnement reflète la reconnaissance du
terrain et confirme la pertinence du dispositif. Avec une capacité actuelle limitée à
40 situations actives simultanément, nous observons un intérêt croissant de la
part des structures, avec plus de 26 nouvelles demandes exprimées au cours de
l’année. Ce dynamisme confirme l’importance de renforcer les ressources
disponibles pour répondre à ces besoins émergents.

Dans cette perspective de consolidation et de développement, nous avons pu
signer une nouvelle convention de subventionnement triennale avec la FAJE,
garantissant la pérennité du service.

Parallèlement, nous avons poursuivi notre engagement en matière de formation
et de sensibilisation à l’accueil inclusif, avec l’organisation de deux sessions
supplémentaires à l’intention des assistant·e·s accompagnant des enfants à
besoins particuliers. Ces formations, subventionnées par la FAJE et réalisées en
collaboration avec Partenaire Enfance & Pédagogie (PEP) et le Centre de
ressources en éducation de l’enfance (CREDE), s’inscrivent dans le cadre d’une
phase pilote totalisant désormais quatre sessions.

Le temps est venu d’en dresser le bilan : une phase d’évaluation est en cours, et les
premiers retours recueillis sont très encourageants. Les participant·e·s ainsi que
les structures expriment leur satisfaction et leur reconnaissance pour la qualité et
la pertinence de cette démarche. 

Enfin, portés par les enseignements de cette année et les besoins identifiés sur le
terrain, nous travaillons d’ores et déjà à la mise en place de projets et de
collaborations innovantes pour 2025, dans le but de continuer à renforcer
l’inclusion et le soutien aux milieux d’accueil de jour.
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FAVORISER L’INCLUSION DANS LES MILIEUX
D’ACCUEIL COLLECTIF DE JOUR – BILAN 2024

Olivia Varone
Coordinatrice, responsable du service 
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CENTRE DE LOISIRS 

La Cabane Orange est un centre de loisirs
spécialisé dans l’accueil des personnes avec un
trouble du spectre de l’autisme. 
Depuis 2011, cette prestation fournie par
l’association autisme suisse romande et
organisée par la Fondation Coup d’Pouce
permet, chaque année, à des enfants,
adolescents et adultes de s’évader et de
partager des activités ludiques et variées. 

312
    journées d'activités

Heures
d’accompagnement

2'871

32

6
36

personnes engagées

cantons romands représentés 

participant-e-s
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L'année 2024 a été une année dynamique et enrichissante pour le Centre de loisirs
de la Cabane Orange, avec un programme d'activités diversifié et adapté aux
besoins des enfants, adolescent·e∙s et adultes vivant avec un trouble du spectre de
l'autisme. Grâce à une équipe motivée, les participant·e·s ont pu vivre des moments
de loisirs, de découverte et de convivialité tout au long de l'année, dans un cadre
sécurisant et bienveillant.

Le programme des week-ends a été un élément central de l’année, avec neuf week-
ends d’activités organisés tout au long de l’année. Parmi ces week-ends, huit étaient
destinés aux enfants et adolescent·e·s, et un était spécifiquement pour les adultes.
Ces week-ends ont offert à soixante-trois participant·e·s, des moments de détente,
d'échanges et de loisirs. Par ailleurs, le week-end majeur a accueilli cinq
participant·e·s.

Les thématiques variées et adaptées ont permis d’offrir des activités de loisirs tout
au long de l'année. Parmi les activités, on peut citer :

Les plaisirs de l'hiver : les joies de la glisse,
Sciencity : une immersion dans l’univers de la science et de la découverte,
Dans tous les sens : un week-end sensoriel stimulant pour toutes et tous,
Happyland : un espace dédié à la joie et aux attractions,
Tandem : un week-end axé sur le plaisir de rouler ensemble, à travers une
initiation au vélo en tandem,
Papillorama : activités autour de la nature.
Halloween : une aventure autour de l’imaginaire et des traditions,
Les joies de l’archéologie: découverte du passé à travers des jeux interactifs,
Noël : célébrations et moments conviviaux autour des fêtes de fin d'année.

DES LOISIRS POUR TOUTES ET TOUS – 
LE PARCOURS 2024 DE LA CABANE ORANGE
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Le séjour d’été à Prêles a permis à treize participant·e·s mineur·e·s de vivre des
activités extérieures, favorisant l’épanouissement personnel et collectif. Une
gamme d'activités a été organisée en lien avec la région, tout en prenant en
compte les préférences et besoins individuels de chaque participant·e.  Chaque
jour, plusieurs activités étaient proposées, permettant à chacun·e de choisir celles
auxquelles il·elle souhaitait participer.

L'année 2024 a été marquée par une grande variété d’activités qui ont permis aux
participant·e·s de se divertir, d’apprendre et de créer des souvenirs. Grâce à une
équipe impliquée et dynamique, chaque activité a contribué à la mission de la
Cabane Orange : offrir un espace de loisirs pour les participant·e·s et un temps de
relève pour les familles.

Nous tenons à remercier chaleureusement nos équipes de moniteur·trice∙s et de
cuisine, dont le travail et l'engagement ont été essentiels pour garantir le bon
déroulement de chaque activité. Nous remercions également toutes les familles
pour leur confiance et leur collaboration. Grâce à vous, nous avons pu offrir une
année pleine de découvertes et de moments forts.

Nous nous réjouissons de vous retrouver en 2025 pour une nouvelle saison
d’activités, pleines de nouvelles opportunités.

Vicki Porchet
Coordinatrice, responsable du service
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TÉMOIGNAGES

« Depuis l’été 2021 et grâce à Passerelle Loisirs, le Centre aéré de Gland est
devenu inclusif en plus d’être local et participatif. Nous sommes ravis de

pouvoir compter sur le soutien de la Fondation Coup d’Pouce qui offre ses
compétences et l’accompagnement d’une personne formée pour guider un

enfant ayant des besoins particuliers»

Virginie Faillettaz, déléguée à l’enfance pour la ville de Gland

« La collaboration entre le CVE de Chailly et Coup de Pouce est une réelle plus-
value pour nous. Les assistantes à l’intégration qui viennent ont su s’intégrer
aux équipes et comprendre rapidement les projets spécifiques et
pédagogiques, ce qui a permis l’inclusion de deux enfants en maintenant la
qualité d’accueil»

Mélanie Jémelin, directrice du CVE de Chailly

« Cela m'a apporté du bonheur et du changement par rapport à la routine»

Théo, bénéficiaire de la Cabane Orange
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TÉMOIGNAGES

« Merci pour le bonheur que vous apportez à nos enfants.
C’est avec plaisir que nous accompagnons notre fille aux weekends de la

Cabane Orange. Elle les réclame si souvent….
Encore un grand merci  aux membres de votre équipe qui se donnent à 100%

pour des moments inoubliables et tellement importants.»
M-N.O., maman de L., bénéficiaire de la Cabane Orange

« Ce que j'observe grâce au soutien auprès d'enfants qui ont des besoins
spécifiques, c'est avant tout leur permettre d'être entendus et soutenus dans
leur différence et leur rythme afin d'ouvrir les possibilités pour les aider à se
réaliser et à s'adapter dans un monde souvent étranger à leur réalité. »

C.Z., directrice d'un jardin d'enfants

«  Le soutien de la Fondation, à travers le service Passerelle Loisirs, a été un véritable
atout pour les enfants que nous accompagnons. Il leur offre des opportunités de
développement social et personnel, tout en favorisant leur épanouissement à
travers des activités variées. Ce soutien a contribué à renforcer leur bien-être et à
faciliter leur intégration dans des environnements positifs et enrichissants. »

O.B., responsable d'une structure de loisirs

1 6



Instagram

Cette année marque une nouvelle étape dans notre aventure : nous
arrivons sur les réseaux sociaux !

 Dès 2025, vous pourrez suivre toute l’actualité de nos activités de loisirs
en ligne : week-end, séjour d’été, présentation de l’équipe de direction,

témoignages... !

8 Rejoignez-nous pour :
 ( Ne rien manquer de notre programmation

 (  Revivre les moments forts en images
 ( Découvrir les témoignages des familles

 ( Suivre les retours de nos week-end de la Cabane Orange 

á Rendez-vous dès janvier 2025 sur :
 Instagram : @fondation_coupdepouce

Linkedln : https://www.linkedin.com/company/fondation-coup-d-pouce/

 Une nouvelle aventure commence… avec vous !
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EN 2025, ON SE
RETROUVE AUSSI SUR
LES RÉSEAUX
SOCIAUX !

LinkedIn
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NOTRE ORGANISATION 

SAMI JABALLAH
PRÉSIDENT DU CONSEIL
Entrepreneur en informatique et
père d'un enfant avec une déficience

SANDRINE HANHARDT REDONDO
VICE-PRÉSIDENTE DU CONSEIL
Secrétaire générale de Conseil
d’administration

FLORENCE BETTSCHART-NARBEL
MEMBRE DU CONSEIL

Avocate, députée

STÉPHANIE CACCIATORE
MEMBRE DU CONSEIL

Avocate

PATRIZIA FEROLETO
MEMBRE DU CONSEIL

Directrice RH & coach certifiée

FRÉDÉRIC JAUNIN 
SECRÉTAIRE DU CONSEIL
Directeur de la Fondation 
Mme Charles Eynard-Eynard

LUC MO COSTABELLA
MEMBRE DU CONSEIL

Informaticien

BUREAU DU CONSEIL 
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EQUIPE DE DIRECTION

VALÉRIE MORASCHINELLI
DIRECTRICE

COMITÉ DE SOUTIEN

LÉONIE HEHLEN-SIFFERT
COORDINATRICE 

VICKI PORCHET
COORDINATRICE

CLAUDE ROMY
MEMBRE DU COMITÉ 

Administrateur d'entreprises

PHILIPPE NICOLLIER
MEMBRE DU COMITÉ

Directeur général Gonthier &
Schneeberger SA

CHARLES GARDOU
MEMBRE DU COMITÉ

Anthropologue, Professeur à
l'Université Lumière Lyon II

MIREILLE SCHOLDER
MEMBRE DU COMITÉ

Directrice de la Fondation de
Vernand à Cheseaux-sur-Lausanne

JEAN-LOUIS KORPÈS
MEMBRE DU COMITÉ

Professeur émérite à la Haute Ecole
de Travail Social de Fribourg

COMITÉ SCIENTIFIQUE

LAURE PARISOD
COMPTABLE - LP FIDUCIAIRE SARL

OLIVIA VARONE
COORDINATRICE

Responsable du service 
Passerelle Loisirs

Responsable du service 
Cabane Orange

Responsable du service
AIPP
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La Direction générale de la cohésion sociale (DGCS) -
direction de l’insertion et des solidarités (DIRIS) 
La Direction générale de l'enseignement obligatoire et de
la pédagogie spécialisée - Office du soutien pédagogique
et de l’enseignement spécialisé (OSPES)
Le Service cantonal de l’accueil de jour des enfants
(SCAJE) 

A nos donateurs privés, qui par leur générosité
nous ont permis de contribuer à une société
plus inclusive : 
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Aux autorités cantonales et communales
vaudoises, qui nous ont donné l’opportunité et
les soutiens nécessaires pour développer nos
activités : 

Fondation pour l’accueil de jour des enfants (FAJE)
Fondation philanthropique Next 
La Loterie romande 
Fondation Michel Torche 
Fondation André et Cyprien
Fondation Patrick Jucker 
Fondation Groupe Mutuel
Kiwanis Club Gros-de-Vaud
Fondation Chrisalynos
Retraites populaires
Coeur mixte l’Avenir - Bussy Chardonnay
Ainsi que celles et ceux qui désirent rester anonymes

A nos partenaires, qui nous font confiance et
qui nous mettent à disposition leurs
compétences et leur temps pour concrétiser
nos projets : 

Autisme suisse romande 
Autisme Vaud
Les services communaux et les structures de loisirs 
Les institutions pré et parascolaires 
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VOUS AUSSI VOUS
SOUHAITEZ CONTRIBUER À
UNE SOCIÉTÉ PLUS
INCLUSIVE? 

Vous pouvez soutenir nos prestations : 

Par virement IBAN CH96 8080 8003 9349 4451 1
Via une application de paiement par QR-code



WWW.COUPDEPOUCE.CH

Avenue de la Chablière 4 - 1004 Lausanne info@coupdepouce.ch + 41 21 323 41 39


